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GRCS

~Jim O'Neil
Adaptacja: Jacek Barecki

Wiek:

Wyksztatcenie: podstawowe gimnazjalne zasadnicze zawodowe
$rednie wyzsze

Stan cywilny: zonaty kawaler rozwiedziony

rozwiedziony i ponownie Zonaty

Po lewej stronie kazdego ze zdan zamieszczonych ponizej wpisz liczbg od 1 do 6, ktdra najlepiej
odzwierciedla to, w jakim stopniu zgadzasz sie lub nie zgadzasz sie z danym stwierdzeniem. Nie ma
tutaj ztych ani dobrych odpowiedzi. Najbardziej cenne s3 te odpowiedzi, ktdre odzwierciedlajg Twoje
osobiste odczucia.

Zdecydowanie sie Zdecydowanie sie
zgadzam nie zgadzam
- 6 5 4 3 2 1
1. _____ Wspinanie sig po szczeblach kariery jest dla mnie wazne.
2. Mam problemy z méwieniem innym, ze mi na nich zalezy.
3. Trudno jest mi wyrazi¢ stowami mito$¢ do drugiego mezczyzny.
4. ______ Czuje sig rozdarty pomiedzy moim napietym grafikiem a dbaniem o zdrowie.
5. Zarabianie pienigdzy to cze5¢ mojego wyobrazenia o byciu mezczyzng sukcesu.
6. ___ Trudno jest mi zrozumie¢ silne emocje.
7. Odczuwanie sympatii wobec innych mezczyzn sprawia, ze czuje sie spiety.
8. ______ Czasami okre$lam swojg warto$¢ poprzez osiggane sukcesy zawodowe,
9. ___ Wyrazanie uczu¢ sprawia, ze czuje sie podétny na atak ze strony innych ludzi.
10. ______ Wyrazanie uczu¢ w stosunku do innych mezczyzn jest ryzykowne.
11, Moja kariera, praca lub szkota wptywa na jako$¢ mojego wypoczynku lub Zycia
rodzinnego.
12. ______ Oceniam warto$¢ innych ludzi poprzez ich osiggniecia i sukcesy.
13.___ Mdwienie o uczuciach podczas stosunku seksualnego jest dla mnie trudne.

14, Obawiam sig porazek i ich wptywu na moje powodzenie jako mezczyzny.



Zdecydowanie sie Zdecydowanie sie

zgadzam nie zgadzam

6 5 4 3 2 1
15._____ Mam trudnosci w wyrazaniu moich potrzeb emocjonalnych partnerce/partnerowi.
16. Mezczyzni dotykajacy innych mezczyzn sprawiaja, ze czuje sie niekomfortowo.
17. ___ Trudno jest mi znalez¢ czas na odpoczynek.
18. ___ Jest dla mnie wazne, by zawsze dobrze sobie radzié.
19._______ Mam problemy z wyrazaniem czutoéci.
20.____ Przytulanie innych mezczyzn przychodzi mi z trudem.
21.___ Czesto czuje, ze powinienem by¢ odpowiedzialny za osoby w moim otoczeniu.
22.____ Modwienie o silnych odczuciach nie nalezy do moich zachowah romantycznych.
23.____ Wspdlzawodnictwo to najlepsza droga do sukcesu.

- 24. Wygrywanie jest wyznacznikiem mojej wartoéci.

25._ Czesto jest mi trudno znalez¢ odpowiednie stowa, by opisaé to, co czuje.
26. ___ Czasami waham sie przed okazaniem sympatii innym mezczyznom, poniewaz obawiam

sie, jak zostane odebrany przez otoczenie.
27. Moja potrzeba pracowania lub uczenia sig odcigga mnie od rodziny i rozrywki bardziej niz

bym tego chciat.

28. ____ Daze do tego, aby odnosi¢ wiecej sukcesdw niz inni.

29. ____ Nie lubie okazywac emocji innym ludziom.

30._______ Trudno jest mi méwi¢ w trakcie stosunku seksualnego o tym, co czuje wobec
partnera/partnerki.

31._____ Praca lub szkota czesto zaburza inne obszary mojego zycia (dom, rodzina, zdrowie,
wypoczynek).

32.______ Czesto przejmuje sie tym, jak inni oceniajg moje wyniki w pracy lub w szkole.

33. ______ Czuje sig niekomfortowo w bliskich relacjach z innymi mezczyznami.

34. ____ Jest dla mnie wazne, zeby by¢ madrzejszym lub silniejszym niz inni mezczyzni.

35.______ Gdy mezczyzni sg dla mnie zbyt przyjacielscy, zaczynam zastanawiaé sie nad ich

preferencjami seksualnymi.
36. Przepracowanie i stres spowodowany potrzebg osiggania sukceséw w pracy czy szkole
negatywnie wptywa na moje zycie.

37. Lubie czu¢ sie lepszy od innych.



All the data below refers to the Polish version of the questionnaire with 2 items removed (see above)

Descriptive statistics

C 1-5,60 0,955%*
RE 1-6 1-5,55 2,94 | 1,04 0,975
RABBM 1-6 1-6 3,74 | 1,24 0,982
SPC 1-6 1,50-5,63 | 3,82 { 0,95 0,979
general score 1-6 1,57-4,83 | 3,47 | 0,74 0,961 %**
*0,05; ** 0,01; *** 0,001
Reliability

RE 0,86 0,38

RABBM 0,82 0,53

SPC 0,81 0,42

- also the correlation between item and scale was analysed:
- only two items had the correlation value below 0,40 (item 9: 0,35; item 18: 0,34)

- other items had the correlation value above 0,40 — ranging from 0,45 to 0,77

Scale intercorrelations

0,52 ***
0,47 **x* 0,20 0,22 *
0,26 ** 0,20 0,08
0,52 #*x* 0,22 * 0,08

0,05; ** 0,01; *** 0,001

- the highest values: CBWFR — SPC; CBWFR — RE (higher than in the original questionnaire)

- the lowest correlated scale: RABBM — which is different than in the original questionnaire



